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Eix ORIENTACIO

| Trobada d'Orientadors/es de la ciutat de L'Hospitalet

Data: 04/02/2021

17h. Benvinguda i presentacio

17:10h. Introduccié al concepte d’ ORIENTACIO. La figura
de I’Orientadora (FEINART).

17:35h. Presentacio dels serveis d’orientacié municipal.

% SIOL

% CRON

s POA

% Projecte 0-20 Florida (SOAC)
s Referents d’'Ocupacio

++ Oficina Jove

18h  Espai dinamitzat per compartir (dirigit per FEINART).

QUE VOLEM SER PER LES PERSONES?

SHERPA DIRECTORA MAGA ENTRENADORA MENTORA ALTRES
DORQUESTRA

SERVEIS MUNICIPALS
D’ORIENTACIO

Ajuntament de L'Hospitalet




Eix ORIENTACIO

Dinamica on recollim les necessitats dels orientadors i orientadores de la ciutat:
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Eix ORIENTACIO

NECESSITATS DE FORMACIO

e Dirigides a professionals: intel-ligencia emocional, desenvolupament de competencies,
temes d’orientacio: orientacid vocacional, formacid per orientar a l'alumnat FP,
actualitzacio de recursos formatius, formacio en coach i motivacio. Eines de gamificacio
per treballar I'orientacio.

e Dirigides a joves: ampliacio d’oferta formativa de nova oportunitat, oferta formativa
per a joves estrangers en procés de regularitzacio, formacio en TIC (alfabetitzacio i
tecnologies innovadores) alfabetitzacio catala, castella, oferta formativa vinculada a
practigues remunerades. Més oferta en escoles d’adults de tallers i recursos de I'ambit
cientific, coeducacid o altres temes transversals. Formacio en idiomes, cursos de
preparacio.



Eix ORIENTACIO

NECESSITATS DE RECURSOS

e Recursos formatius i d’orientacio laboral atractius per a joves.
e Recurs d’orientacid per a perfils de consulting i directius.

e Recursos per alumnat amb NEE, per a joves que abandonen a mig curs, per a joves no
escolaritzats.

e Directori de recursos, borsa de recursos.
e Recursos fisics i digitals en TICS.

e Més oferta de recursos d’informacio, orientacié i formacido amb accés a joves
estrangers en proceés de regularitzacio.

e Borses de treball actualitzades.
e Dispositius Municipals de suport.
e Treball comunitari d’aprenentatge i servei.



Eix ORIENTACIO

NECESSITAT DE XARXA

e Coordinacidé més intensa i fluida entre serveis i arees: major col-laboracié amb els
centres amb oferta en cicles, servei SOAC a tot els barris, compartir dades, bones
practiques, derivacié des de Formacié Ocupacional a continuitat d’estudis de CFGM i
CFGS, interconnectar serveis.

e Espai virtual amb informacio de recursos, informacio actualitzada de la oferta
formativa. Compartit entre agents orientadors.

e Eina digital d’orientacio a nivell de ciutat, integracio de recursos orientacio, acces a
material.

e Creacio de projectes compartits.



Eix ORIENTACIO

NECESSITATS MERCAT LABORAL

* Mentoratge d’experts /empreses a I'alumnat FP.

e Accés a primeres ofertes laborals.

e Orientacio basada en el mentoratge d’empreses/experts en sectors professionals.
e Coneixements basics sobre legislacio laboral, orientacio en drets i deures laborals.
e Creacio d’ofertes laborals junior.

e Major col-laboracié amb les ETT.

e Practiques amb empreses, apropament amb I'empresa, processos de seleccio.

e Eines per donar a coneixer el mercat laboral actual.

e Vinculacio serveis d’orientacio amb empreses.

e Coneixement intensiu dels oficis.



e,

Eix RELACIONS EMPRESA FP DUAL 4

Es realitzen tres sessions de treball
de la comissio

25 de marg 2021
22 d’abril 2021
27 de maig 2021

FINALITAT DE LA SESSIONS DE TREBALL

(2> DEFNM INDICADORS (5 20min

A DEFINIM INDICADORS prrirlee i

e Donar continuitat i validar la feina iniciada en la sessid
de constitucio de la comissio ( 28 de gener 2020).

e Es contemplen noves necessitats detectades amb

[———

I cpaen srkenca e

motiu de I'escenari Covid . e | S e
e Reprendre novament el contacte entre les persones e S =
que formen part de la comissid i acollir els nous = oy
membres. Z eeceee MG "
e Establir metodologies de treball innovadores i eines

col-laboratives que ajudin a avancar amb la missid
d’aquesta comissio.



Eix RELACIONS EMPRESA FP DUAL 4%

OBJECTIUS DEFINITS

e Augmentar el nombre d’empreses de I'entorn que vulguin acollir alumnes en modalitat
Dual. Implicacio entitats publiques.

e Coneixer les empreses que potencialment poden oferir llocs de Dual.

e Coneixer les empreses que ofereixen llocs de Dual de les diferents families
professionals.



Eix RELACIONS EMPRESA FP DUAL 4%

FUTURES ACTUACIONS

e Presentacio del cataleg de serveis dels centres a les empreses

e Crear un video publicitari i de promocio amb les experiencies d'empreses de I'entorn que ja tenen
alumnes de al Dual. Campanya de comunicacio

e Organitzacio dinars/jornades de treball per sector professional/gremi amb suport de I'alcaldia
(Replicar bona practica) per presentar la Dual a empreses de la ciutat.

e Acte de reconeixement per les empreses de la ciutat que col-laboren amb I'FP Dual.

e Prospeccio empreses per sectors professionals i coordinacio dels diferents prospectors que
treballen a la ciutat.

e Establir un referent unic per institut que contacti amb les empreses

e Organitzacio Jornades professionalitzadores: empreses, instituts i Centres de Formacio
Ocupacional

e Establir dispositiu d'atencié/informacié a les empreses
e Valoracio sessions de treball per part dels membres de la comissio
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Eix RELACIONS EMPRESA FP DUAL 4%

ACCIONS INICIADES | REALITZADES

e ACTUACIONS INICIADES

e UAjuntament de I'Hospitalet funcionara com a empresa col-laboradora. Actualment es treballa perqué el curs 20/21 I'Ajuntament
aculli, per primera vegada, alumnes d’FP Dual de la ciutat.

e ACTUACIONS REALITZADES

e Networking per connectar alumnes FP de la ciutat amb empreses sol:-licitants de feina de diversos sectors.
e Data: 21 d’abril

e Destinataris: Alumnes ultim curs cicles formatius.

e Organitza: Pacte Local per I'Ocupacio i el Desenvolupament Economic de |la ciutat.

e Area d’Ocupacié, Empresa, Turisme i Economia social . Ajuntament de L'Hospitalet.

e Xerrada : Per que I'FP Dual és una opcié molt interessant pel teu fill o filla
e Data: 20 d’abril

e Destinataris: Families

e A carrec de: Carlota Torrens. Alianza para la FP Dual.

11
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DILLUNS 19 D’ABRIL
Jornada Inaugural
16:30 Benvinguda institucional
16:40 Conferencia inaugural: “La innovacio en FP: I'experiencia i
del Pais Basc”, a carrec de Jon Labaka, Director Ejecutiu de o
Tknika, Govern Basc
17:05 Taula rodona “La innovacio actual: casos d’exit i
perspectives”

Ana Ripoll, Catedratica i exrectora de la UAB, impulsora i
presidenta de |’Associacié Binformatics Barcelona BIB.

Tarsila Ferro, Directora d’Innovacio i qualitat. ICO

Fidel Crespo, Director de |'escola d’aprenents de SEAT
17:25 Torn obert de paraules
17:45 Cloenda.

Heéctor Santckovsky, Director de I'Area de politiques
socials de 'AMB i vicepresident de la Fundacié BCN Formacio
Professional.

Jornada inaugural. Participants 100

Administracio

27 N0
oL U0

Altres
4 1%
Alumne/a
1.0%

Centre educatiu
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DIMARTS, 20 D’ABRIL
9.30h. Presentacio projecte europeu ERASMUS+

Projecte europeu liderat per PIMEC amb |a col-laboracio de
I'Ajuntament de L'Hospitalet que té com objectiu crear una xarxa
d'aprenentatge a nivell internacional a través de tres plataformes
a Grecia, Italia i Espanya

A carrec de: PIMEC

Destinataris: Empreses, centres educatius, sindicats i patronal
Organitza: Area d’Ocupacid, Empresa, Turisme i Economia social.
Ajuntament de L'Hospitalet.

Erasmus +. Participants 34

Empresa

3,1%

Centre educatiu
3,1%

Alumne/a

3,1%

Altres

6,3%

Administracio

84,4%
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11h "Orienta per I'FP |I' H”

Destinataris: Orientadors i tutors de 4t de I'ESO
A carrec de: Yolanda Parejo. Coordinadora FP. Serveis Territorials

Barcelona Comarques

Organitza: Departament d'Educacio Generalitat de Catalunya i
Area d’Educacid, Innovacid i Cultura de I'Ajuntament de
L'Hospitalet.

Orienta per I'FP. Participants 24

Familia
4,3%
Empresa
4,3%

Centre educatiu
21,7%

Alumne/a
4,3%

Altres
13,0%

Administracio

52,2%
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16h Per que I'FP Dual és una opcié molt interessant pel teu fill o
filla

Destinataris: Families
A carrec de: Carlota Torrens. Alianza para la FP Dual.
Organitza: Area d’Educacid, Innovacié i Cultura. Ajuntament de

L'Hospitalet.

Per que I'FP DUAL és una bona opcio pel teu fill/a.

Participants 6

Familia
20 0°

U U0
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—

1(20,0%)
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16:30h Orientacid ocupacional i académica per a joves

Que és i per a que et pot servir el Programa de Referents
d’Ocupaciod Juvenil i els serveis de I'Oficina Jove d’orientacio
academica i mobilitat internacional.

Destinataris: Joves entre 16 i 29 anys.

Linia oberta d’orientacio: Pots demanar cita per una sessio
individual d’orientacio telematica al 667 991 281 (orientacio
ocupacional) o al 616 553 628 (orientacié academica i mobilitat
internacional).

Organitza: Area d’Ocupacio, Empresa, Turisme i Economia social i
Regidoria de govern de Joventut. Ajuntament de L'Hospitalet.

Orientacio Ocupacional i Académica per a Joves. Participants
13

Familia
10.0%

Centre educatiu
10,0%

Administracio
50.0%

Alumne/a
30.0%

16



M1k

I I |

| NS
LR
4 oo : 4 , od
3 PR 4 r T A
I Srerran
1 —e - w f 1 —

16:30h Informe i guia de I'FP a L'Hospitalet.

Presentacid de I'informe de la Formacio Professional a
I"Hospitalet 2020 i de la Guia de I'FP 2021.

Organitza: Dispositiu de Recerca i Promocio de la Formacio

Professional. Area d’Ocupacid,
Empresa, Turisme i Economia social i Area d’Educacio, Innovacio i

Cultura. Ajuntament de L'Hospitalet.

Presentacio informe i guia FP. Participants 21

Empresa

5,0%

Centre educatiu
10,0%

Administracio

85,0%
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Eix PROMOCIO | DIFUSIO DE L'FP
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17:30h EduTeams, la Intel-ligencia Artificial per a I'aprenentatge
col-laboratiu.

Destinataris: professors de cicles.

A carrec de: Yolanda Parejo . Coordinadora FP. Serveis
Territorials Barcelona Comarques i de Carme Roig, coordinadora
de projectes d'Innovacio.

Organitza: Departament d'Educacio Generalitat de Catalunya i
Area d’Educacid, Innovacid i Cultura de I'Ajuntament de
L'Hospitalet.

Eduteams.Participants 25

UDT-IA,IIIA-CSIC

4.5%
Institut Puig Castellar

Ajuntament I'Hospitalet
9,1%

4.5% CE DOLMEN

9.1%

CEMFO

4.5%

INS Provencana Col.legi Pineda

31,8% 4 5%

FUNDACIO EL LLIN...

4.5%

INS Alexandre Gali

INS Manuel Vazque... 9,1%

4 5% INS Alt Penedés

INS Can Vilumara 4,5%
9,1%
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9.30h Networking alumnes FP i empreses.

Networking per connectar alumnes FP de la ciutat amb empreses
sol-licitants de feina de diversos sectors.

Destinataris: Alumnes ultim curs cicles formatius.

Organitza: Pacte Local per I'Ocupacio i el Desenvolupament
Economic de la ciutat.

Area d’Ocupacid, Empresa, Turisme i Economia social.
Ajuntament de L'Hospitalet.

19
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17h Coneix|' FP L'H

Destinataris: Families i alumnes.
A carrec de: Yolanda Parejo . Coordinadora de I'FP. Serveis
Territorials Barcelona- Comarques .

Organitza: Departament d'Educacio de la Generalitat de
Catalunya i Area d’Educacid, Innovacié i Cultura de I'Ajuntament
de L'Hospitalet.

Coneix I'FP de L'H. Participants 5

Familia
20.0%

Centre educatiu
40,0%

Administraci6

40,0%
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DIJOUS, 22

9:30h Formaciod Professional Dual, una oportunitat per la teva
empresa”

Destinataris: Empreses

A carrec de: Xavier Fabregat Assessor tecnic per a Empreses
Organitza: Alianza para la FP Dual, 'Area d’Educacid, Innovacio i
Cultura de I'Ajuntament de L'Hospitalet.
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17h Coneix|' FP L'H

Professions emergents, vinculades a

11h. Sessio Cloenda. Conferencia: Les professions emergents, l'emprenedoria...Participants 22

vinculades a |I' emprenedoria i al talent digital.
A carrec de: Jordi Arrufi, Mobile World Capital.

Empresa
4,8%

Organitza: Area d’Educacid, Innovacié i Cultura de I'Ajuntament
de L'Hospitalet i Mobile World Capital.

Centre educatiu
33.3%

©7(33,3%)

Altres
4,8%

Administracio

57.1%
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Projecte que posa a disposicio dels centres educatius una eina
per millorar la recerca de feina dels seus alumnes.

A carrec de: La Fundacion KPMG

Destinataris: Centres educatius

Organitza: Area d’Ocupacid, Empresa, Turisme i Economia social.

Ajuntament de L'Hospitalet.

Servei Objetivo Empleo.. Fundacié KMPG. Participants 34

Altres

9,1% Centre educatiu
18,2%

Administracio

12,7%
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Eix PROMOCIO | DIFUSIO DE L'FP
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Total Participants 338

Familia
1.7%

Empresa
2,7%

Dades totals de participacid

Centre educatiu
33.3%

Administracio
45 7%

Alumne/a
12,0%

Altres
4 7%




